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CHAMBERY-GRAND LAC ECONOMIE Publie le 23/12/2024
Syndicat mixte

Conseil Syndical
Session du 18 décembre 2024

Le dix-huit décembre deux mille vingt-quatre, le Conseil Syndical de Chambéry-Grand
Lac économie s'est réuni sous la présidence de Madame Marie-Pierre MONTORO-
SADOUX, Présidente. La séance a été publique.

Etaient présents : Robert AGUETTAZ- Florence BOURGEOIS - Lionel DARBON -
Rudolph DI GIORGIO - Frangois FOURCHES — Benjamin LOUIS — Florian MAITRE — Yves
MERCIER — Pascal MITHIEUX — Marie-Pierre MONTORO-SADOUX - Franck MORAT —
Benoit PERROTTON — Josette REMY — Daniel ROCHAIX — Olivier ROGNARD - Edouard
SIMONIAN - —Thierry REPENTIN -

Excusés : Luc BERTHOUD - Alois CHASSOT — Philippe DA SILVA LOPES - Nathalie
FONTAINE - Michel FRUGIER - Thibaut GUIGUE - Vincent MIGUET - Raphaéle
MOURIC - Alain THIEFFENAT - Brigitte TOUGNE-PICAZO - André VERDU - Grégory
BASIN -

Pouvoirs : Marie BENEVISE a Florence BOURGEOIS.

Nombre de membres en exercice : 30

Nombre de membres présents : 17

Secrétaire de séance : Florence BOURGEOIS

Assistaient également a la séance: Patrice BLANCHOZ - Régis DORMOY - Sabine
LOUP-MENIGOZ - Christelle POUZERATTE — Béatrice RUBEAU - Véronique VALLA -

Date de convocation : 12 décembre 2024
Délibération N° C24-89

IMODIFICATION DES CONDITIONS D’ADHESION AU CONTRAT D’ ASSURANCE GROUPE
POUR LA COUVERTURE DES RISQUES STATUTAIRES SOUSCRIT AVEC LE GROUPEMENT
RELYENS/CNP ASSURANCES POUR L’ANNEE 2025

Rapport au Conseil Syndical

Josette REMY, vice-présidente, expose que le Centre de Gestion de la fonction publique
territoriale de la Savoie a souscrit un contrat d’assurance groupe a adhésion facultative
garantissant les risques statutaires des collectivités et établissements publics de la Savoie, a
compter du 1* janvier 2022 avec le groupement conjoint Relyens / CNP Assurances pour une
durée de quatre ans.
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Par délibération n°C21-92 du 26 novembre 2021, Chambéry-Grand Lac économie a adhéré au
contrat d’assurance groupe précité selon les caractéristiques suivantes :

- Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la C.N.R.A.C.L. ou détachés

o Risques garantis : décés, accidents de service, maladies imputables au service (y
compris le temps partiel thérapeutique), congés de longue maladie, longue durée
(v compris le temps partiel thérapeutique), maternité, paternité, adoption,
incapacité (maladie ordinaire, temps partiel thérapeutique, disponibilité d'office,
invalidité temporaire)

o Conditions :
Avec une franchise de 20 jours fermes par arrét en maladie ordinaire.

Par lettre du 24 octobre 2024, le Centre de gestion a informé Chambéry-Grand Lac économie
de l'augmentation des taux de cotisation a hauteur de 9 % demandée par I'assureur pour
année 2025, en raison d'un rapport sinistre a prime défavorable 3 I'échelle du contrat
groupe, du fait d’'une augmentation significative de I'absentéisme. Cette hausse des
cotisations n’impactera que la derniére année du contrat en cours. Le taux actuel des
conditions mentionnées ci-dessus est de 5,72 % de la masse salarial ; il s’éléverait a 6,23 %
pour I'année 2025.

v" Vu l'article 26 de la loi n° 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale,

v Vu le décret n° 86.552 du 14 mars 1986 pris pour I'application du 2éme alinéa de
Farticle 26 de la loi n°84.53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurance
souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et
établissements publics territoriaux,

¥" Vu la délibération du conseil d’administration du Centre de gestion de la Savoie en
date du 22 juin 2021, autorisant le Président du Cdg73 a signer le marché avec le
groupement SOFAXIS / CNP,

v Vu la délibération du conseil d’administration du Centre de gestion de la Savoie en
date du 27 novembre 2024, autorisant le Président du Cdg73 a signer I'avenant n°3
au marché d’assurance groupe pour la couverture des risques statutaires,

Le Conseil Syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Article 1 : Approuve la modification, pour 'année 2025, des conditions d’adhésion au contrat
groupe de couverture des risques statutaires mis en place par le Centre de gestion de la
Savoie avec le groupement Relyens / CNP, selon les caractéristiques suivantes :

- Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la C.N.R.A.C.L. ou détachés :

o Risques garantis : décés, accidents de service, maladies imputables au service (y
compris le temps partiel thérapeutique), congés de longue maladie, longue durée
(v compris le temps partiel thérapeutique), maternité, paternité, adoption,
incapacité (maladie ordinaire, temps partiel thérapeutique, disponibilité d’office,
invalidité temporaire).

o Conditions:
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Avec une franchise de 20 jours fermes par arrét en maladie ordinaire : 6,23 % de
la masse salariale assurée.

Article 2 : Autorise la présidente a signer tous actes nécessaires a la mise en ceuvre des
nouvelles conditions d’adhésion au contrat groupe d’assurance pour la couverture des
risques statutaires pour I'année 2025.

Article 3 : Inscrit les crédits nécessaires au budget 2025.

Fait a Le Bourget-du-Lac,
Le 18 décembre 2024

Al N
Marie-Pierre MONTORO-SADOUX

Présidente
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