
Clap de fin pour la 1e promotion du Pass Talents Energies jeudi soir à Savoie Technolac! 

Les 9 lauréats sélectionnés dans le cadre de ce 1er dispositif d’incubation dédié à l’émergence 
d’innovations sur les filières énergétiques ont eu la chance de pitcher (présentation orale 
percutante) face à une salle comble.

Effectivement plus de cent personnes étaient rassemblées pour l’occasion de cette soirée de 
clôture qui offrait, suite à la séquence de pitchs, une conférence d’Olivier Baud, président et 
fondateur d’Energy Pool, sur les enjeux complexes de décarbonation du marché mondial de 
l’énergie, ainsi qu’une table ronde animée par Raphaël Sandraz, journaliste économique et faisant 
intervenir 6 entrepreneurs à succès, pionniers nationaux du secteur des énergies, sur les défis du 
parcours d’entrepreneur innovant : Jean-Pierre Bonnefond d’Atawey, Yannick Veschetti d’Heliup, 
Cédric Favier du startup studio 4Elements, Guy Chichignoud de Rosi Solar et Martin Bocken de 
Hylight.

Le cocktail de réseautage qui a suivi a ensuite permis à l’assemblée d’échanger et aux lauréats du 
Pass Talents Energies de faire de précieux contacts pour la réussite de leurs projets.

Le Pass Talents Energies, un programme d’accompagnement entrepreneurial soutenu par des 
partenaires experts des filières énergétiques

Imaginé par La French Tech Alpes-Chambéry et l’Incubateur Savoie Technolac, le Pass Talents 
Énergies vise à faire émerger les talents engagés pour les énergies de demain. Il a obtenu un 
financement du Community Fund 2021 et bénéficie ainsi du soutien de la Mission French Tech, en 
plus de la précieuse implication locale d’EDF Une rivière un territoire et d’Energy Pool.

Des professionnels des filières énergie complètent la liste des partenaires impliqués : l’Institut 
National de l’Energie Solaire (INES), le pôle de compétitivité Tenerrdis, les Arts & Métiers - Institut de 
Chambéry et le startup studio 4ElémentsVenture.

Du comité de sélection des lauréats aux interventions pendant les bootcamps (ateliers d’immersion) 
en passant par les sessions de réseautage qualifié, ces experts de la question énergétique 
apportent une crédibilité technique inédite pour un programme entrepreneurial.

Retour sur un programme riche en rencontres

Le premier bootcamp intensif fin juin comprenait une présentation des enjeux de l’énergie par 
les partenaires du programme, des ateliers en intelligence collective, une matinée de rencontres 
business avec plus de 20 invités sélectionnés pour les lauréats, un atelier sur le risque climatique 
et un moment de convivialité, en paddle-bike sur le Lac du Bourget.
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Deux mois d’accompagnement étaient ensuite offerts pendant l’été en individuel puis le 2e 
bootcamp de la rentrée s’ouvrait avec une formation au pitch scénique en plus d’ateliers sur le 
développement commercial, la posture entrepreneuriale et le financement de l’innovation puis se 
terminait avec les pitchs de la soirée de clôture. 

« Tous les ingrédients étaient réunis et même “concentrés” pour faire avancer les projets » selon 
Fabien Lambert De Savoie Process qui se dit ravi d’être « arrivé au bon endroit au bon moment” 
pour le lancement de ce nouveau programme.

Découvrez les 9 lauréats qui vont impacter les énergies et les ressources de demain 

Nicolas Martin de WATT se spécialise dans la commercialisation d’énergie solaire en circuit court 
grâce à un outil digital permettant de créer des centrales virtuelles regroupant des centrales de 
production d’énergie solaire et des sites de consommations.

Edouard Perroy de Roy Engineering est spécialisé dans l’optimisation des actifs industriels pour la 
décarbonation, le management de l’énergie et la flexibilité des systèmes via des prestations de 
R&D et la conception sur mesure de “jumeaux numériques” des actifs physiques. 

Alix Riedel de 110° développe des centrales solaires thermiques pour le compte de ses clients 
industriels ou collectivités, dans l’optique de décarboner leurs procédés consommateurs de 
chaleur, essentiellement en eau chaude. 

Keylany Hassine d’Istya est une start-up innovante spécialisée dans l’analyse, la prédiction et 
la gestion de la qualité de l’air intérieur et la réduction de la consommation énergétique des 
entreprises.

Joyce De Sousa de SolarWise Solutions est une startup spécialisée dans l’aide à la décision dans 
le déploiement massif des technologies solaires.

Anthony Da Cunha de SAVE - Transition Ecologique offre un service clé en main innovant 
d’accompagnement à la transition énergétique incluant conseil, formation et vente de matériel 
éco-performant et éco-conçu.

Romain Delecour de Depotdespots souhaite proposer un service de lavage et de consignation des 
pots de yaourt en verre pour la grande distribution afin de mettre en place un marché circulaire 
mutualisé.

Tanguy Lavorel d’ODIVA souhaite offrir aux particuliers d’évaluer la faisabilité et le cout d’une 
installation moins énergivore.

Fabien Lambert, Jean Huchet et Bruno Acquistapace de SAVOIE PROCESS développent la solution 
ECOFICIENT, l’unité de Production d’Utilités Thermique 100% Décarbonée.

Un avenir radieux pour le Pass Talents Energies

Suite au retour élogieux des lauréats, à l’intérêt des partenaires et au succès de la soirée de clôture, 
une 2e édition du Pass Talents Énergies est prévue en 2024. 
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LA FRENCH TECH ALPES- CHAMBERY

Créée en 2015, l’association French Tech Alpes-Chambéry est l’une des 5 structures de la Capitale 
French Tech Alpes ; elle vise à déployer la dynamique d’innovation French Tech en Savoie. 

La French Tech Alpes-Chambéry aide à la création et à la croissance de jeunes entreprises et PME 
innovantes en s’appuyant sur les financements et programmes French Tech, l’écosystème tissé 
serré de partenaires locaux et le réseau national et international French Tech. 

Agissant comme hub d’information-communication-connexion, elle produit des actions collectives 
à valeur ajoutée pour les entreprises innovantes locales à l’échelle du sillon alpin.

L’INCUBATEUR SAVOIE TECHNOLAC :

L’Incubateur Savoie Technolac est un dispositif d’incubation et d’accélération de start-up et 
d’entreprises innovantes qui propose aux porteurs de projet et aux entrepreneurs :
• de l’accompagnement et du coaching individuel
• des ateliers collectifs de co-développement
• une aide à l’élaboration du business model
• la connexion à un réseau de partenaires
• de la visibilité
• de l’hébergement au sein de pépinières d’entreprises répondant aux besoins d’une entreprise 

en phase de démarrage 

Depuis la création de l’Incubateur en 2009, plus de 450 entreprises ont été accompagnées ; 93 % 
des entreprises ayant suivi le programme d’incubation franchissent avec succès le cap des 3 ans 
et 68 % le cap des 5 ans.

L’incubateur Savoie Technolac est un dispositif de Chambéry-Grand Lac économie.
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