
CONSEIL SYNDICAL 

SESSION DU 2 AVRIL 2025 – 18 H 30 
 

Chambéry-Grand Lac économie 
A Savoie Technolac 
Bâtiment Horloge 

16 avenue Lac du Bourget 
73370 LE BOURGET DU LAC 

 

ORDRE DU JOUR  
Approbation des procès-verbaux de la séance du Conseil Syndical du 12 février 
2025. 
 

Aménagement : 
1) PAE CASSINE – Modification du projet d’aménagement de la ZAC de La Cassine – Demande 

d’ouverture d’une enquête publique préalable à la déclaration d’utilité publique (DUP) 
conjointe à une enquête parcellaire. 

2) PAE CASSINE – Attribution de la commande travaux pour la création d’un nouvel accès 
pour la SNCF. 

3) PAE CASSINE – Attribution de la commande travaux pour la démolition de deux bâtiments 
– Chaudronneries BERLIOZ et FOUR & CLEMENT. 

4) PAE CASSINE – Attribution de la commande travaux pour la dépollution des sols. 
5) Commune de La RAVOIRE – RD 1006 – Convention d’intervention et de portage avec 

l’Etablissement Public Foncier Local relative a du foncier situé sur la commune de La 
Ravoire et appartenant aux consorts Voiron. 

6) PAE LES MASSETTES – Modification de la délibération N° C23-52 du 12 juillet 2023 
concernant la cession d’une parcelle de terrain au profit de la Clinique du Sermay. 

7) PAE COTE-ROUSSE – Désaffectation et déclassement du Domaine Public. 
8) Association Syndicale Libre des Sources – Désignation des représentants de Chambéry-

Grand Lac économie. 
9) Zone Artisanale Les Echeneaux – Saint-Pierre-de-Curtille – Achat de foncier à Grand Lac. 
10) Zone Artisanale Les Echeneaux – Saint-Pierre-de-Curtille – Bail à construction au profit du 

SIVSC – Annule et remplace la délibération N° C24-61 du 25 septembre 2024. 
11) PAE SAVOIE TECHNOLAC – Cession du bâtiment House Boat N° 9 au profit de M. Richel et 

M. Gaillard. 
 

Finances : 
12)  CFA COIFFURE – Garantie d’emprunt – Evolution des conditions d’emprunts. 

 
Entreprises : 

13) Partenariats Economiques – Attribution d’une subvention pour l’année 2025. 

 
Ressources humaines : 

14) Ressources Humaines – Protection sociale complémentaire – Mandatement du Centre de 
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie afin de conclure une convention 
de participation sur le risque « Santé ». 

15) Ressources humaines – Chartre d’utilisation des véhicules de service. 
 
 



 

Administration générale : 
 

16) Donner acte des décisions de la présidente prises par délégation du conseil syndical. 
 


